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FOR-1192 Créer et mettre en ceuvre une
instance éthique

Espace OBJECTIFS
de réflexion éthique Obiectifs o

g Pays de la Loive___

Objectifs généraux

v |dentifier les concepts clefs d’une démarche de création de groupements ou
cellules éthiques

v" Connaitre les modalités organisationnelles au sein d’une structure et en
multistructures

v" Connaitre les enjeux des Consultations d’Ethique Clinique,

Objectifs pédagogiques

v Connaitre les enjeux des modalités organisationnelles des groupements
éthiques

v" Comprendre le fonctionnement d’outils d’aide a la délibération éthique

v Construire un réglement intérieur d’un groupement éthique

v ldentifier les freins a la pérennisation d’une structure éthique

CONTENU DE LA FORMATION

v" Fondement d’une démarche éthique contemporaine

v" Exemples de modalités organisationnelles de fonctionnement
uni/multistructures de groupements éthiques

v Checklist : Créer et animer une structure de réflexion éthique

v Outils d’aide a la décision éthique

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

v" Apports cognitifs

Travaux de groupe

Cas pratiques

Analyse des possibilités organisationnelles
Outils d’aide a la décision éthique

AN N NN

EVALUATION

e Satisfaction des professionnels formés : questionnaire d’évaluation
e Evaluation individuelle de U’atteinte des objectifs de la formation
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