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SECTEURS : Sanitaire, médico-
social,  
 
PRE-REQUIS : démarche de 
formation en équipe 
 
PUBLIC : professionnels d’une 
même entreprise ou d’un même 
établissement 
 
DURÉE : 1 jour (7 heures) 
 
COUT :  
Tarif groupe : 2450€ 
Tarif individuel : 225€ 
 
NOMBRE DE PARTICIPANTS : 
Minimum : 10 personnes 
Maximum : 20 personnes 
 
INTERVENANTS : EREPL  
 
CALENDRIER  : Nous consulter 
 
LIEU :  
en INTRA au sein de l’entreprise ou 
de l’établissement demandeur 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Vous êtes en situation de 
handicap et vous souhaitez 
intégrer notre formation, 

vous pouvez nous contacter à : 
 

cfps@chu-angers.fr 
 
 

 
 
 
 

FOR-1183 Formation à la pratique de l’éthique en 

situation de soin et d’accompagnement. 

OBJECTIFS 

Objectifs généraux 

 Identifier et comprendre les concepts clés de l’éthique. 

 Identifier les problématiques éthiques et mettre en pratique la 
réflexion éthique. 
 

 
Objectifs pédagogiques 

 Connaître les fondements et les repères de la démarche 
éthique contemporaine. 

 Identifier et problématiser les enjeux éthiques sur la base de 
situations cliniques.  

 Repérer les dilemmes et conflits de valeurs pour mieux 
travailler en équipe. 

 

CONTENU DE LA FORMATION 
 Concepts et outils :  

o Présentation et analyse interactive des concepts clés 
(éthique, morale, déontologie, norme, droit) 

o L’éthique dans le soin et l’accompagnement : quels 
repères ?   
La réflexion éthique dans le soin et l’accompagnement : 
quels outils ? 

 

 Problématique et réflexion : 
o Mettre en pratique la réflexion éthique sur la base de 

situations cliniques. 
o Articuler les principes et mettre en place une démarche 

de réflexion éthique collégiale à partir de situations 
cliniques. 

 

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES 

 Apports théoriques pluridisciplinaires. 

 Analyse collégiale à partir de situations concrètes. 

 Analyse de la pratique professionnelle. 
 

EVALUATION 

 Satisfaction des professionnels formés : questionnaire 

d’évaluation  

 Auto-évaluation pré et post-formation. 

 Evaluation individuelle de l’atteinte des objectifs de la 

formation 
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