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OBJECTIFS
Objectifs généraux
e Identifier et comprendre les concepts clés de |’éthique.

e Identifier les problématiques éthiques et mettre en pratique la
réflexion éthique.

Objectifs pédagogiques
e Connaitre les fondements et les repéres de la démarche
éthique contemporaine.
e Identifier et problématiser les enjeux éthiques sur la base de
situations cliniques.
e Repérer les dilemmes et conflits de valeurs pour mieux
travailler en équipe.

CONTENU DE LA FORMATION

e Concepts et outils :
o Présentation et analyse interactive des concepts clés
(éthique, morale, déontologie, norme, droit)
o L’éthique dans le soin et ’accompagnement : quels
repéres ?
La réflexion éthique dans le soin et [’accompagnement :
quels outils ?

e Problématique et réflexion :
o Mettre en pratique la réflexion éthique sur la base de
situations cliniques.
o Articuler les principes et mettre en place une démarche
de réflexion éthique collégiale a partir de situations
cliniques.

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES
e Apports théoriques pluridisciplinaires.
e Analyse collégiale a partir de situations concretes.
e Analyse de la pratique professionnelle.

EVALUATION
e Satisfaction des professionnels formés : questionnaire
d’évaluation
e Auto-évaluation pré et post-formation.

e Evaluation individuelle de ’atteinte des objectifs de la
formation
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